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MICHAEL  
LUMMEL 

Schulleiter 
 

• Vertretung der Schule nach innen und außen 

• Personalführung und -akquise 

• Schulentwicklung 

• Inklusion 

• Vorsitz Abiturprüfung 

• Zusammenarbeit mit Advisory Board, Elternbeirat 
und Schülermitverwaltung 

• Öffentlichkeitsarbeit 
• Kontakte zu externen Partnern 

 

 

DR. SAMMY  
WAFI 
Stv. Schulleiter 

 

• Übernahme der Aufgaben bei Abwesenheit des 
Schulleiters 

• Personalführung und -akquise 

• Stunden- und Vertretungsplanung, Lehrer- und 
Unterrichtsstatistik f. ZfA 

• Digitalisierung 

• Vorsitz Haupt- und Realschulprüfung 

• Mitarbeit in den Advisory Board Gremien 

• Beurlaubungen 

 

 

STEPHANIE  
KNAUER 

Verwaltungsleitung 
 

• Leitung der Verwaltung (Finanzen, IT, Facility, Einkauf, 
Bibliothek, Marketing/ Kommunikation, Sekretariat, 
Schulklinik) 

• Personalführung und -akquise 

• Budgeterstellung, Controlling und Berichtserstattung 

• Zusammenarbeit mit Schulleitung, Advisory Board, 
Konsulat, Elternbeirat 

• Zusammenarbeit mit den lokalen und deutschen 
Behörden 

• Bewirtschaftung/Instandhaltung des Schulcampus 

• Verantwortung für Qualitätsmanagement im nicht-
pädagogischen Bereich 

 

 

SENER  
ERKOL 

General Manager 
 

• Strategische Führung in Zusammenarbeit mit dem 
Advisory Board, dem Schulleiter u. der 
Verwaltungsleitung 

• Operatives Management der Verwaltung (im nicht-
akademischen Bereich), Human Resources 

• Finanzmanagement / Strategische Finanzplanung 

• Stakeholder Engagement 

• Aufsicht der Einhaltung von Vorschriften 

• Team-Führung des Schulleiters, der 
Verwaltungsleitung und der Abteilungsleiter 

• Advisory Board Relations, Hauptverbindungsperson 
zwischen dem operativen Team und dem Advisory 
Board 

 

 

ZELJKO 

BABIC 

Leitung SEK II 
 

• Personalführung 

• Beratung Qualifikationsphase u. Kurswahl 

• Oberstufen-Curriculum u. 
Leistungsbewertung 

• Aufnahmeanträge Qualifikationsphase 

• Abiturprüfungen 

• Nachteilsausgleiche 

• Studien- und Berufsberatung 

• Fächereinteilung 

• Studienfahrt 

 

 

INES 
WINGRICH 

Leitung SEK I 
 

• Personalführung 

• Bildungsberatung- u. 
Schullaufbahnempfehlung 

• Abschlussverfahren der SEKI 

• Studien- und Berufsberatung, 
Betriebspraktikum Klasse 9 

• Zusammenarbeit mit Förderabteilung 

• Klassenfahrten und Sprachreisen, Pasch-
Net-Austausch 

• Fremdsprachenbelegung 

• Curriculare Arbeit • Aufnahmeanträge 

• Elternarbeit • Fachltg. NaWi 

 

 

STEFANIE 

ALTAY 

Leitung SEK I 
 

• Personalführung 

• Bildungsberatung- u. 
Schullaufbahnempfehlung 

• Aufnahmeanträge 

• Curriculare Arbeit 

• Zusammenarbeit mit Förderabteilung 

• Klassenfahrten und Sprachreisen 

• Fremdsprachenbelegung 

• Elternarbeit 

• Sprach- und Leseförderung 

 

 

INGA 

REHBEIN 

Grundschulleitung 
 

• Personalführung und -akquise 

• Einsatzplanung 

• Grundschulkonferenzen 

• Schulische Veranstaltungen 

• Koordination Übergang KG-GS u. GS-SEK 

• Aufnahmeanträge 

• Elternberatung 

• Zusammenarbeit mit Förderabteilung 

• Budgetplanung 

 

 

TANJA  
MEYER 
MARELJA 

Kindergartenleitung 
 

• Personalführung und -akquise 

• Beratung bei Erziehungs- und 
Entwicklungsfragen 

• Konzeptions- und Qualitätsentwicklung 

• Erziehungspartnerschaft mit Eltern 

• Konfliktmanagement 

• Gebäude-Inventar- und Arbeitssicherheit 

• Koordination Übergang KG-VS u. VS-GS 

• Zusammenarbeit mit Förderabteilung, DAF 

• Neuaufnahmen • Budgetplanung 

 

 

MARCUS 
BRÖSGEN 

Ltg. Digitale 
Planung 

 

• Personalführung 

• Erstellung/Supervision der 
Stunden-, Aufsichts- und 
Vertretungspläne 

• Beratung 
Lehrerauftragsverteilung 

• Untis-WebUntis-Administrator 

• Leitung Co-Curriculare 
Aktivitäten 

• Entwicklung Vertretungskonzept 

 

 

AHMED 

ABDELWAHAB 

Ltg. Arabisch/Islam 
 

• Personalführung und -akquise 

• Fachliche Beratung 

• Konzeptions- und Qualitätsent-
wicklung der Arabischabteilung 

• Leistungsbewertung und 
curriculare Arbeit 

• Arabisch- und Islam-Konferenzen 

• KHDA-Inspektion 

• Budgetplanung 

• Zusammenarbeit mit externen 
Partnern/Schulen 

 

LISA MARIE 

RUDOLF 

Stv. 
Grundschulltg. 

 

• Personalführung 

• Übernahme der Aufgaben bei 
Abwesenheit der 
Grundschulleitung 

• Pädagogisches 
Qualitätsmanagement 

• Schulentwicklungsprojekte und 
Evaluation 

• Schulische Veranstaltungen 

 

 

JULIA 

BADRAKHAN 

Stv. Kindergartenltg. 
 

• Personalführung 

• Übernahme der Aufgaben bei 
Abwesenheit der Kindergartenltg. 

• Teamentwicklung 

• Fachliche Beratung 

• Konzeptions- und 
Qualitätsentwicklung 

• DaF-Leitung 

 

 

CORINNA 

RÖSNER 

Ltg. Kommunikation/ 
Marketing/Events 

 

• Personalführung 

• Koordination der internen u. 
externen Kommunikation 

• Strategische Marketing- und 
Kommunikationsplanung 

• Partner- und Sponsoren-Netzwerk 

• Public Relations und Werbung 

• Netzwerkbildung mit anderen 
Deutschen Auslandsschulen 

• Schulveranstaltungen 

 

 

KATHY 
KOENIG 

Ltg.  Assessment, 
Progress, Wellbeing 

 

• Personalführung 

• Koordination interner und 
externer Assessments 

• Koordination Attainment und 
Progress 

• Personalisiertes Lernen 
(datenbasiert) 

• Datenanalyse 

• Führung des Wellbeing-Teams 

• Schulpsychologische Beratung 

 


